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“问题探究”教学法，是以“探究”为基本特征的一种物理课堂教学活动形式。在教师的启发诱导下，以学生自主学习和合作讨论为前提，以现行高中物理教材为基本探究内容，以学生周围世界和生活实际为参照对象，为学生提供充分自由表达、质疑、探究、讨论问题的时机，让学生通过个人、小组、集体等多种形式来解难、释疑，并将自己所学知识应用于解决实际问题。它以“问题解决”为中心，仿照科学家探究未知知识领域的途径，通过形式多样的探究活动，去发现问题、分析问题、创造性地解决问题，从而掌握知识和技能，发展能力和培养情感体验。因此，运用“问题探究”教学法的高中物理课堂教学中，教师连续讲解不宜超过五分钟，整堂课教师讲解不宜超过二十五分钟，教师只有通过组织学生自主学习、问题探究等形式才能完成教学任务。而课堂上的“有效提问”，成为顺利实施“问题探究”教学法的关键策略。

一、物理课堂提问的现状和有效提问
课堂提问，是师生之间引导学习、促进思维、巩固和运用知识、实现教学目标的常用教学方式，是师生相互交流、相互作用、提高教学质量的重要教学技能。高中物理课堂提问的总体现状喜忧参半，存在以下不良现象。
1. 整堂课几乎不提什么问题，教师疲于“满堂灌”。

2. 低级的、重复的、不着边际的、含糊不清的，什么问题都问。

3. 所提问题与课堂教学的重点、难点偏离较远。

4. 只提问学优生、少部分学生，冷落了学困生、大多数学生。
5. 提问的问题难易无梯度、无层次性。

6. 提问表达不能言简意赅，学生不知所云、无从回答。

7. 对学生的回答不置可否，对学生的提问不理不睬。

8. 随意提问，东拉西扯，越扯越远。

9. 不能灵活应变生成新问题，不善于追问、讨论和拓展。
10. 采用惩罚性提问使学生难堪、生厌。

高中物理课堂的有效提问，是指教学活动中能有效地激发学生的学习兴趣，引起积极思考、主动探索、推动教学目标高度达成的提问。它包括引导性、探讨性、启发性和概念性的提问等，能着眼于教学内容的关键处、矛盾处、对比处提问，能抓住疑难点、兴趣点、模糊点提问。前述的“不良现象”，是无效而有害的提问。

二、物理课堂有效提问的效用和原则
物理课堂的有效提问，能创造一种氛围，对学生促进思考、发展思维、引导探究；能刺激并保持学生的好奇心和学习动机；能鼓励学生审视原有观点，考虑和探索新思想；能帮助学生理清思路，促使探究活动有序进行；能激励学生与同伴交流，提出自己的思想和疑问；能准确了解和评估学情，有的放矢地展开教学。   

当学生注意力涣散时，有趣的物理问题能唤起注意力；当学生学习受阻时，教师提问点拨、因势利导，学生能为之一振、继续探究；适当的问题请合适的学生回答，学生能从成功中重拾信心。提问、讨论、回答，是一种认知过程，有利于提高学生的综合表达能力，也培养了团队精神，融洽了师生感情。

物理学习的过程不会一帆风顺，当学生思维受阻时，如果教师直截了当讲结论，那么学生就会形成思维依赖；而辨明学生思维受阻的原因，及时地提问、指导，才能收获更多。

学生思考物理问题时遗漏条件，会得出片面结论；学习新知识时不会循序渐进，就不能全面把握要点。教师不断质疑、启发、追问，师生一起概括、小结，学生就能较全面、系统、牢固地掌握知识，并培养了能力。

学生答问时的语言表述，能更及时、清楚地暴露出思维的受阻、歧义、遗漏等问题，教师随即调整策略，就能合理引导学生思维。
物理课堂的有效提问，以上作用不可低估，以下原则也不能违背。

1、要尽量情境化、动态化
兴趣是学习动机中最活跃的因素，没有兴趣的物理学习是苦役，根本也谈不上主动参与学习。很多物理知识的呈现往往是抽象的、静态的，因此有效的课堂提问要善于创设情境，将静态的知识动态化。观看了“神舟九号”的录像，再提问、讨论、探究有关的规律，那真是事半功倍。
2、要有科学性和针对性

设计的物理问题既要扣紧教学目标和教学内容，突出教学的重难点，又能明确易懂没有歧义，同时还必须针对学生已有的知识水平，问题不太难也不太易，找准问题的切入点进行提问，能提起兴趣、保护信心和积极性。

3、要有开放性和层次性

具有开放性的课堂提问，物理问题的答案不是“唯一标准答案”，考虑问题的角度、方法和结论也多种多样，有利于学生发散思维。课堂提问要因人而宜有层次性，对于学有困难的学生提问基础些的，而对于学得较好的学生提问综合些的。提的问题要有梯度，由易到难、由浅入深、逐层递进，能把学生的思维通过台阶引领到较高处。

4、要有明确而中肯的评价
对回答正确又见解独到的学生，理应充分肯定和赞扬。对回答不全面的学生，也要适当肯定，并启发学生全面考虑问题。而对回答错误的学生，要从关爱、理解学生出发，注意语气、方式，明确指出错在何处。教师对学生的回答作出中肯的评价，能让学生认清自己的学情，保持主动学习的积极心态。

5、要问在学生的疑难处
教师设置的提问要问在学生疑难之处，有疑问才有讨论、才能明辨是非。特别是经过教师引导、互相交流，使迷惑不解的物理问题迎刃而解，产生豁然开朗之感，能增强学生学习的自信心。

6、要有启发性和探究性

启发性提问能激起学习兴趣，学生情绪亢奋并产生探究知识本质的愿望，积极思考、创新思维，促使学生智能并进。

学生的生活积累是他们思考物理问题的源泉，他们丰富的想象力需要教师的呵护、诱导和启发，所以探究性提问能使学生开动脑筋积极思考、大胆想象、追根究源，迸发出智慧的灵感。

7、要目的明确、难度适中
必须根据每堂课的教学目的和任务，精心设计和限定提问的目的、广度、深度和角度，不要问得太广太深。应当立意鲜明、难度适中，不能太容易不用多想就能答出，也不能太难百思不得其解，让学生经过思考、交流就能解决。答不出的疑难问题应“化难为易”，防止“启而不发”。

8、要面带微笑、态度亲切
教师的表情、语调、举止以及师生感情，对学生思维活动的开展都有一定影响。提问时教师表现出不耐烦，动辄训斥，这会使学生惧怕或生厌，阻碍教学进程。而教师面带微笑，以期盼、鼓励的目光关注学生，这能增强学生信心，使其思路清晰，表述准确，对教师和物理课程会“爱屋及乌”。

三、物理课堂有效提问的方式和程序
1、检测性提问

将已学内容按基本点、重点、疑难点三个层次，拟成精短问题进行提问，旨在检测学习效果，同时了解学生思维特点和接受能力，增强教学针对性，也能促使学生正常保持学习物理的自觉性和紧迫感。

2、铺垫性提问

新授前提问与新课有联系的旧知识，为新知教学铺垫。遵从教材内在规律，针对学情实际，在知识联系的“挂钩点”上设计好问题，使学生思维有明确的目的性，启发学生运用自己的知识、智慧去发现、掌握新知。 

3、引导性提问

将讲解的内容设计成浅显易懂的问题，频频发问，学生注意力集中，异口同声地回答，全神贯注地跟进；师生默契配合，达到思维上的有效对接与和谐一致。老师边讲边问，学生边听边答，老师有时自答或补答，授课思路连贯畅通。

4、探究性提问

为使学生更好地理解和掌握重点内容，创设一定的物理问题情境，运用探究性提问来进行必要的基础性知识积聚，多层次地知识铺垫和多方面地知识构架，启发引导学生打开思维、想象的大门，唤醒创造意识，激发和维持学生主动地探索学习，在探究中接受知识。

5、巩固性提问

在学生消化了新授内容后，为让学生真正理解掌握所学新知，提出几个重点问题，引导学生对新知识进行概括总结，切实巩固知识。
6、复习性提问

将复习内容拟成问答题，基本知识齐答，简单问题抢答，疑难问题小组讨论交流汇报，或补答，或重答。回答时要求声音响亮、表述清楚，“答者授，听者受”，取得加深理解、强化掌握的复习效果。

7、激趣性提问

为激活学生兴奋神经、活跃课堂气氛，提问内容尽量结合教学重点，看似“海阔天空”，尽显风趣、幽默。提问对象可以是全班或者是心不在焉、昏昏欲睡者。由于提问时表情或夸张、或讽喻，有正话倒说、故露破绽、出其不意等意味，所以能调节情绪、润滑心智，但要巧用勿滥。

8、教育性提问

让基础差而丧失信心者回答简单易答的问题，并充分肯定，以鼓励自信、激发热情。用难度较大的问题“考验”骄傲情绪明显的人，使其清醒认识到自己的不足，力戒自满。针对有关对象的不良表现设定问题提问，再结合回答情况进行感化教育。

显然，物理课堂的有效提问方式灵活多样，其程序包括“四阶段”。
1、置境。教师用指令性语言设置物理问题情境，由讲解转入提问，使学生对提问做好心理准备。

2、置疑。教师准确、简明地提出问题后，留给学生思考时间，根据学情和经验，再选择学生回答。

3、诱发。对一时回答不出来的问题，教师通过适当的鼓励、启发和诱导让学生回答或补答。

4、评核。检查、估测其他学生是否听懂答案；对学生回答的要点加以评论；联系学生答案引导学生回答相关的延伸问题，逐步追问；引导其他学生对已有答案进行补充、更正和扩展。

还有，物理课堂的有效提问务必注意“五个先”。
1、先提问，后指名

教师提问后，要观察学生对提问是否明确，然后再指名。若是先指名后提问，被指名回答问题的学生可能“过度紧张”，其余学生又“事不关己”而消极思维。

2、先思考，后回答

提问后务必给学生留有思考的时间，在大多数学生跃跃欲试时指名回答。回答的内容、语句不一定囿于教师的预想，要鼓励有创见的回答。答不出来时教师要适当鼓励和启发。

3、先讨论，后结论

对具有一定难度的问题，学生回答后教师不要立刻表态评价，可以让别的学生补充、纠正，或提出不同答案和更佳解答，充分讨论后再对所提问题得出结论。

4、先学生，后教师

让学生充分发表自己的见解，教师要态度亲切、认真倾听，即使错误的或者表达不清的回答也不要轻易打断。学生回答有困难，要鼓励、引导。错误回答也让学生先评价、纠正。教师最后才表明自己的看法。

5、先激励，后更正

对学生的回答要热情激励。即使答错了，也要表扬积极答问的态度。对回答不全面的，肯定答对的部分，让学生树立克服困难的信心。对精彩回答，可用“太好了!”“你真棒!”等语言鼓励，并期望他们更上一层楼！

通过高中物理“问题探究”教学法实施策略的研究，我们对于课堂有效提问有了更深的认识与理解，并将不断实践和探讨，用大家的智慧和力量努力取得课题研究的新成果。

                                          （ 4100字 ）

